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Rozdziat | Postanowienia ogolne

o g~ WD

§1

. Petna nazwa szkoty brzmi: Liceum Ogolnoksztatcgce im. Jarostawa

lwaszkiewicza
w Zespole Szkdt Ogdlnoksztatcgcych w Brwinowie, dalej zwana Liceum.

Nazwa jest uzywana w petnym brzmieniu,
Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrot nazwy,
Siedzibg szkoty jest Brwindw,
Adres szkoty to: ul. Zwirowa 16, 05-840 Brwindw,
Organem prowadzgcym zespot szkot jest Urzgd Miejski w Brwinowie, 05-840
Brwinow, ul. Grodziska 12
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad zespotem szkét jest
Mazowiecki Kurator Oswiaty w Warszawie.
§2

. Liceum jest placéwkg dydaktyczno-wychowawczg o charakterze publicznym.

. Cykl ksztatcenia trwa 4 lata.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty
sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-
wyrbwnawcze i  specjalistyczne organizowane dla  ucznidw
wymagajgcych szczegolnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

4) inne zajecia edukacyjne.

Rozdziat Il Cele i zadania Liceum.

1.

2.

§3
Liceum realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa powszechnie
obowigzujgcego, aktow prawnych wewnagtrzszkolnych w tym z programu
profilaktyczno - wychowawczego.

Szczegotowe cele i zadania szkoty zostaty zapisane w Statucie Zespotu



Rozdziat Ill Organy szkoly i ich kompetencje

§4
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Zespotu Szkét Ogdélnoksztatcgcych dalej zwany Dyrektorem;
2) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkét Ogolnoksztatcgcych zwana dalej
Radg Pedagogiczng;
3) Rada Rodzicow Liceum Ogolnoksztatcgcego;
4) Samorzad Uczniowski Liceum Ogolnoksztatcgcego.
2. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych
przez te organy.
Regulaminy te nie mogg byc¢ sprzeczne z przepisami prawa powszechnie

obowigzujgcego oraz niniejszym statutem.

Rozdziat IV Organizacja pracy Liceum

§5
1. Szczegdbtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji opracowany przez dyrektora. Arkusz
organizacyjny przed zatwierdzeniem przez organ prowadzgcy — Urzad Gminy
Brwindw, jest opiniowany przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny.
§6

1. W szkole funkcjonuje biblioteka.

2. Nadzor nad bibliotekg petni dyrektor.

3. Biblioteka jest szkolng pracownig interdyscyplinarng stuzgcg do realizaciji
zadan dydaktyczno -wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela oraz popularyzacji wiedzy wsrod rodzicow i uczniow.

4. Uczniowie majg obowigzek zwrdci¢ wypozyczone ksigzki w wyznaczonym
terminie:

1) za zniszczone lub zagubione ksigzki nalezy zaptacic.
§7

1. Dyrektor zespotu szkdt zapewnia uczniom higieniczne warunki spozywania
positkow w stotéwce szkolnej lub innym wyznaczonym pomieszczeniu.

2. Ze stotébwki moze korzysta¢ kazdy uczen.

3. Stawke zywieniowg stotowki szkolnej zatwierdza dyrektor Zespotu Szkét

W porozumieniu z organem prowadzgcym.



Rozdziat V Pracownicy
§8

1. W Liceum, funkcjonujg nastepujgce stanowiska:

1) nauczyciel;

2) nauczyciel wspoétorganizujgcy ksztatcenie integracyjne;
3) pomoc nauczyciela;

4) pedagog;

5) psycholog;

6) logopeda;

7) reedukator, terapeuta

8) doradca zawodowy;

9) sekretarz szkoty;

10) specijalista do spraw administrowania siecia;
11) kierownik hali sportowej;

12) specjalista ds. kadr i ptac;

13) intendent;

14) pielegniarka szkolna;

15) kierownik gospodarczy;

16) woznaly;

17) dozorca,;

18) pracownik do prac lekkich;

19) kucharka;

20) pomoc kuchenna;

21) konserwator.



Rozdziat VI Pomoc psychologiczno — pedagogiczna
§9

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na
rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych  mozliwosci  psychofizycznych  ucznia
i czynnikdéw srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w szkole,
w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do
jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku

spotecznym.

Rozdziat VIl Uczniowie

§10
Zachowania pozgdane:
1. Wywigzywanie sie z podstawowych obowigzkdéw ucznia

1) Kultura osobista:
a) dobre maniery w stosunku do dorostych i réwiesnikow,
b) zachowanie odpowiednie do sytuacii,
c) okazywanie szacunku pracownikom szkoty i innym uczniom,
d) stréj dostosowany do rodzaju zajec i sytuacji,

2) sumienne przygotowywanie sie do zaje¢ edukacyjnych i aktywne w nich
uczestniczenie,

3) umiejetnos¢ dostrzegania i wilasciwego reagowania na problemy
i sytuacje wymagajgce interwencji,

4) dbanie o honor i tradycje szkoty,

5) dbanie o wspdlne dobro, tad i porzgdek w szkole,

6) dbanie o piekno mowy ojczystej i kulture jezyka,

7) umiejetnos¢ przyznania sie do btedu i wola poprawy,

8) przestrzeganie regulaminu pracowni lekcyjnych, hali sportowej i obiektéw
sportowych.

2. Udziat ucznia w zyciu szkoty oraz spotecznosci szkolnej

1) praca na rzecz klasy,
2) praca na rzecz szKoty:

a) udziat w przygotowaniu uroczystosci szkolnych,



b) wolontariat (akcje charytatywne),

c) dziatania na rzecz samorzadu szkolnego,

d) reprezentowanie szkoty,

e) pomoc kolegom w nauce, kolezenskosc, fagodzenie konfliktow
kolezenskich,

f) udziat w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych,

3. Inne niewymienione powyzej.

§11

Zachowania niepozgdane:
1. Nieprzestrzeganie obowigzkdéw ucznia:

1) nieusprawiedliwione spdznienia na lekcje,

2) wagary,

3) brak zmiany obuwia,

4) przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji,

5) celowe niszczenie mienia szkolnego lub wtasnosci innej osoby,

6) samowolne opuszczenie terenu szkoty w trakcie przerwy lub lekciji,

7) niewywigzywanie sie z powierzonych zadan.

8) zasmiecanie otoczenia.

2. Nieprzestrzeganie zasad kulturalnego zachowani

1) Zachowania w stosunku do kolezanek, kolegéw:
a) arogancja,
b) ktamstwa,
c) zaczepki stowne lub fizyczne, (np. dokuczanie, ublizanie,

przezywanie),

d) wulgarne stownictwo,
e) obrazliwe gesty, rysunki.

2) Niewtasciwe zachowanie w stosunku do pracownikow szkoty:
a) lekcewazenie polecen nauczyciela i innych pracownikéw szkoty,
b) arogancja,
c) oklamywanie,
d) wulgarne stownictwo, obrazliwe gesty, rysunki.

3) Fotografowanie, filmowanie, nagrywanie, opisywanie, przejmowanie
kont na portalach spotecznosciowych, rozpowszechnianie materiatéw

dotyczacych pracownikow szkoty, uczniéw bez ich zgody.



4) Niewtasciwy stroj podczas pobytu w szkole w czasie zaje¢ lekcyjnych,
uroczystych wydarzen i wyjs¢ poza teren szkoty

a) brak stroju galowego podczas uroczystosci,

b) stroje niestosowne, ubrania z nadrukiem o tresciach wulgarnych,
naruszajgce godnosc¢, swiatopoglad, promujgce srodki
psychoaktywne.

3. Nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa
1) Niewfasciwe, razgce zachowanie podczas przerw:

a) przebywanie w miejscach niedozwolonych,

b) bieganie po korytarzu, popychanie, szarpanie, kopanie, podstawianie
nog, rzucanie przedmiotami.

2) Niestosowne, razgce zachowanie na wycieczce i wyj$ciach poza teren
szkoty zagrazajgce bezpieczenstwu.
3) Lamanie norm i zasad wspoéizycia spotecznego, regulaminu szkoty:

a) znecanie sie fizyczne i/lub psychiczne nad kolegami, zorganizowana
przemoc, zastraszanie, a takze wspoétudziat oraz niereagowanie na
takie zachowania,

b) bierne uczestniczenie w aktach agresii,

c) kradziez,

d) wytudzanie pieniedzy i innych rzeczy,

e) przynoszenie do szkoty ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych,
przedmiotow lub substancii,

f) namawianie innych do dziatah nagannych.

4) Potwierdzone naganne zachowanie w szkole lub poza szkotg (kradziez,
witamanie, srodki psychoaktywne, bojki, przemoc, agresja, oszustwo).

5) Uzywanie i rozprowadzanie srodkéw psychoaktywnych (dopalacze,
napoje energetyczne, alkohol, narkotyki, papierosy, e — papierosy itp.).

6) Inne, niewymienione zachowanie ucznia, ktore moze byc¢

niebezpieczne dla niego lub innych.



§12

Uczen ma prawo do:

1.

poszanowania godnosci oraz wynikajgcych z niej praw i wolnosci,

2. rownego traktowania z innymi uczniami,
3.
4. prywatnosci — w tym ochrony danych osobowych, informacji medycznej,

rzetelnego nauczania i wychowania,

wizerunku (utrwalanie i rozpowszechnianie tylko za zgodg ucznia lub jego
rodzicow) oraz tajemnicy komunikowania sie,

posiadania i przechowywania przedmiotéw osobistych w szatni lub szafce
nalezgcej do ucznia — z wyjatkiem rzeczy zagrazajgcych bezpieczenstwu,

1) Dyrektor Szkoty nie odpowiada materialnie za zniszczony, zgubiony czy
ukradziony uczniowi sprzet, podobnie jak za inne wartosciowe
przedmioty przynoszone przez ucznia do Szkoty.

2) obowigzuje zakaz wnoszenia do Szkoty ostrych narzedzi, broni, gazéw
obezwitadniajgcych i paralizujgcych, srodkow wybuchowych, zrgcych,
toksycznych oraz innych przedmiotow i substancji mogacych zagrozi¢
Zyciu
i bezpieczenstwu,

ksztattowania wtasnego stroju i wyglgdu, w granicach okreslonych przepisami,

1) noszenia odpowiedniego stroju, ktéry bedzie miat na uwadze wzgledy
bezpieczenstwa, zdrowia oraz poszanowanie wolnosci praw i innych
0s0b,

a) uczniowie przychodzg do Szkoty w stroju odpowiadajgcym wymogom
instytuciji, jakg jest Szkofa,
ochrony praw autorskich i wiasnosci intelektualnej swoich utwordw
i wynalazkow,
rozwijania zainteresowan i uzdolnien, w tym udziatu w konkursach, olimpiadach
i innych formach prezentacji osiggniec,
zachowania réwnowagi miedzy obowigzkami szkolnymi a czasem wolnym

I rozwojem osobistym,

10.otrzymywania pomocy materialnej na zasadach okreslonych odrebnymi

przepisami,

11.bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki — takze

poza terenem szkoty

12.informacji o organizacji i przebiegu procesu nauczania — m.in. dostepu do

statutu, rozktadu zaje¢ czy regulaminow,



13.jawnego, sprawiedliwego i uzasadnionego oceniania postepdw w nauce
i zachowaniu,

1) uczen lub jego rodzice majg prawo zgtosi¢ zastrzezenia na piSmie do
Dyrektora, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena zachowania zostaty ustalone niezgodnie
z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen,

2) egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotow, z ktérych uczeh nie zostat
klasyfikowany,

3) egzaminu sprawdzajgcego,

14. kontaktowania sie ze szkotg poprzez dziennik elektroniczny Vulcan,

15. aktywnego udzialu w zyciu szkoty, w tym w dziatalnosci samorzgdu
uczniowskiego
I wydarzeniach kulturalnych, sportowych czy edukacyjnych,

16. wyboru cztonkéw i opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego,

17. sktadania skarg i wnioskéw w sprawach dotyczgcych szkoty — bez narazania

sie na jakiekolwiek negatywne konsekwencje.

§13

Wolnosci uczniowskie:
1. wolnos¢ od przemocy fizycznej i psychicznej,
2. wolnos$¢ od dyskryminaciji,
3. wolno$¢ sumienia i wyznania,

4. wolnos¢ wypowiedzi.

§14

Obowiazki Ucznia:
1. Przestrzeganie przepisOw prawa i zasad organizacji szkoty, w tym statutu
i innych wewnetrznych regulacji.
2. Z uwagi na bezpieczenstwo w Szkole i poza nig wprowadza sie procedure
zwalniania uczniow matoletnich z zaje¢ lekcyjnych:
1) Uczeh moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
a) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,
b) w przypadku choroby, ztego samopoczucia, po uprzednim

powiadomieniu rodzicbw przez ucznia, nauczyciela, innego



pracownika Szkoty lub pielegniarke i odebraniu ucznia przez rodzica
lub osobe pisemnie przez niego upowazniong.

2) Zwolnienie ucznia matoletniego z zaje¢ lekcyjnych mozliwe jest na
prosbe rodzicow, pisemnie poprzez dziennik elektroniczny lub osobiscie.
W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy i nauczyciela przedmiotu
uprawniony do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub Dyrektor,

3) W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy ztego samopoczucia
ucznia matoletniego lub uczen sam zgtosi nauczycielowi taki fakt,
nauczyciel odsyta go do pielegniarki szkolnej, ktéra po stwierdzeniu
objawow powiadamia rodzicéw ucznia, proszac o pilne zgtoszenie sie do
Szkoty i odebranie dziecka.

a) ucznia matoletniego odbiera rodzic najszybciej jak to mozliwe,

b) w sytuacji, kiedy po odbior ucznia matoletniego, zgtosi sie rodzic,
ktérego zachowanie wyraznie wskazuje na spozycie alkoholu lub
innych srodkéw odurzajgcych, Szkota wzywa policje i powstrzymuje
sie od przekazania ucznia rodzicowi,

c) jesli sytuacja, ma miejsce podczas zajec¢ lekcyjnych, nauczyciel
za posrednictwem pracownika bedgcego w poblizu sali lekcyjnej lub
telefonicznie, wzywa pielegniarke, ktéra przejmuje opieke nad
uczniem.

W przypadkach zagrazajgcych zdrowiu i zyciu ucznia niezwtocznie
wzywa sie lekarza, informujgc o fakcie rodzicéw.

4) W przypadku zwolnienia ucznia z lekcji informatyki, wychowania
fizycznego lub nieuczeszczania na zajecia religii, jego obowigzkiem jest
przebywaé
W miejscu wyznaczonym przez Dyrektora,

5) Uczen nie moze wprowadzac¢ na teren Szkoty osdb postronnych bez
zgody Dyrektora.

3. Szanowanie praw i wolnosci innych cztonkéw spotecznosci szkolnej oraz oséb
przebywajgcych na terenie szkoty,

4. Odpowiednie zachowanie podczas wszystkich form dziatalnosci szkolnej —
zarowno
w budynku Szkoty, jak i poza nim,

5. Ubieranie sie zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi; niedozwolone
jest noszenie ubioru sprzecznego z prawem, nawotujgcego do nienawisci czy
zagrazajgcego bezpieczenstwu.
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6. Przychodzenie na uroczystosci szkolne w stroju galowym.

7. Stosowanie sie do zasad dotyczgcych stroju i wyglgdu na zajeciach
wychowania fizycznego, w pracowniach, laboratoriach i warsztatach — zgodnie
z przepisami bhp i regulaminami pracowni.

8. Przestrzeganie regut dotyczgcych korzystania z telefondw i urzgadzen
elektronicznych, okreslonych w statucie Zespotu Szkdét Ogodlnoksztatcgeych.

9. Odnoszenie sie do innych z poszanowaniem godnosci osobistej i zgodnie
z zasadami wspotzycia spotecznego.

10.Regularnego uczeszczania na zajecia oraz usprawiedliwiania nieobecnosci.

1) rodzice usprawiedliwiajg nieobecno$¢ dziecka na zajeciach w ciggu
dwaoch tygodni od powrotu dziecka do szkoty, poprzez dziennik
elektroniczny.

2) uczniowie petnoletni usprawiedliwiajg nieobecnos¢ samodzielnie,

w ciggu dwéch tygodni od powrotu do szkoty, poprzez dziennik
elektroniczny.
11.Przygotowywanie sie do lekcji i przystepowania do sprawdzianéw wiedzy
i umiejetnosci,

12.Poszanowanie praw autorskich cudzych utworow.

§15
Zasady korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen
multimedialnych.
1. Szczegotowe zasady korzystania z telefonéw komorkowych i innych
urzgdzen multimedialnych.

1) Korzystanie =z telefonow komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty jest mozliwe pod warunkiem, ze
odbywa sie ono
z poszanowaniem zasad wspotzycia spotecznego, w tym w
szczegolnosci prawa do prywatnosci ucznidow i pracownikdéw szkoty,
nienaruszania ich wizerunku oraz niezaktéconego prawa wykonywania
powierzonych im zadan.

2) W szczegolnosci na terenie Zespotu Szkot:

a) Na teren szkoty mozna wnosi¢ telefony komorkowe i inne

urzgdzenia elektroniczne.
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b) Na terenie szkoty telefony komérkowe i inne urzadzenia
elektroniczne muszg by¢ skutecznie wylgczone lub catkowicie
wyciszone.

W uzasadnionych sytuacjach, niezbednych z powodéw zdrowotnych,
zgtoszonych przez rodzica lub opiekuna prawnego dopuszcza sie
wigczenie sygnalizaciji.

3. Osoba wnoszgca telefon lub inne urzgdzenie elektroniczne na teren szkoty dba
0 jego bezpieczne przechowywanie w plecaku, torbie lub szafce.

4. W czasie zajeC edukacyjnych mozliwe jest uzywanie telefonébw oraz innych
urzadzen elektronicznych jedynie na wyrazne polecenie nauczyciela lub innej
osoby prowadzgcej zajecia. Podczas sprawdzianow telefony i inne urzgdzenia
elektroniczne powinny zosta¢ odtozone w miejscu wyznaczonym przez
nauczyciela.

5. Na terenie szkoty mozna korzystac z telefonéw komaérkowych i innych urzagdzen
elektronicznych w celach komunikacyjnych, wytgcznie w wyznaczonych do tego
miejscach, odpowiednio oznaczonych.

6. W wyjatkowych sytuacjach mozliwe jest skorzystanie z telefonu lub innego
urzagdzenia elektronicznego w sekretariacie szkoty, w gabinecie pielegniarki lub
w innym miejscu za zgodg nauczyciela i w jego obecnosci.

7. Na terenie szkoty obowigzuje zakaz korzystania z wszelkich urzadzen
elektronicznych
z wyjatkiem urzgdzen wymaganych ze wzgledow zdrowotnych oraz uzywanych
do celédw edukacyjnych. Bezwzglednie nie wolno uzywac telefonow
i innych urzadzen elektronicznych w strefach bez telefonu - odpowiednio
oznaczonych. Szczegodlnie:

1) podczas zaje¢ edukacyjnych

2) na schodach,

3) w stotdwece,

4) w toaletach,

5) w szatniach,

8. W przypadku ztamania powyzszego regulaminu stosuje sie kary statutowe.

8§16
1. Uczniowie Szkoty nagradzani sg za:
1) bardzo dobre lub dobre wyniki w nauce,

2) wzorowg postawe spoteczng,
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3) wybitne osiggniecia w konkursach, olimpiadach, turniejach, zawodach
sportowych itp.,

4) 100% frekwencje,

5) dzielnos¢ i odwage,

6) prace na rzecz spotecznosci szkolnej lub lokalnej.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, Rady
Pedagogicznej, samorzgdu uczniowskiego lub Rady Rodzicow.

3. Ustala sie nastepujgce rodzaje nagrod:

1) pochwata wychowawcy klasy,

2) pochwata Dyrektora,

3) pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,

4) dyplom,

5) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa,

6) list pochwalny do rodzicéw ucznia,

7) list gratulacyjny do rodzicéw ucznia, ktéry na Swiadectwie szkolnym
uzyskat srednig ocen: 5,25 i wiecej oraz wzorowe zachowanie,

8) swiadectwo z wyrdznieniem,

9) Nagroda Dyrektora za wybitne osiggniecia w nauce i wzorowe
zachowanie, prace na rzecz srodowiska szkolnego lub spotecznosci
lokalnej,

10) Nagroda Burmistrza Gminy Brwindw za najwyzszg Srednig ocen
rocznych lub kohcowych w Szkole,

11) Nagroda Rady Rodzicow dla ucznia wyrdézniajgcego sie postawg
spoteczna,

12) inne nagrody przewidziane dla uczniéw.

4. Kandydatéw do Nagrody Dyrektora, Nagrody Burmistrza Gminy Brwindéw,
Nagrody Rady Rodzicéw typuje Rada Pedagogiczna.

5. W przypadku otrzymania nagrody uczen lub jego rodzic ma prawo odwotac sie
na pidmie do Dyrektora w terminie 2 dni roboczych od daty jej otrzymania.
Dyrektor przed podjeciem rozstrzygniecia moze zasiegng¢ opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicéw. Odwotanie jest rozpatrywane w terminie 7 dni
roboczych od daty jego wptywu.
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§17

1. Za tamanie obowigzujgcych w Szkole zasad i norm uczen musi liczycC sie

z nastepujgcymi sSrodkami dyscyplinujgcymi:

1) upomnienie ustne — najtagodniejsza forma reakcji na niewtasciwe
zachowanie,

2) nagana na pismie — stosowana przy powtarzajgcych sie naruszeniach
obowigzkdéw ucznia:
a) pisemna uwaga wpisana do dziennika elektronicznego,
b) nagana pisemna udzielana przez Dyrektora,

3) przeniesienie do innej klasy — mozliwe w przypadku powaznych lub
uporczywych naruszen,

4) przeniesienie do innej szkoty — stosowane w sytuacjach, gdy uczen

dezorganizuje prace szkoty lub narusza prawa innych uczniow.

2. Procedura wymierzania kary

1)

2)

3)

W przypadku zastosowania $rodkéw dyscyplinujgcych nalezy
uwzglednic:

a) zasade domniemania niewinnosci

b) prawo ucznia do ztozenia wyjasnien,

c) obowigzek wystuchania ucznia i jego przedstawicieli,

d) prawo do ztozenia odwotania,

kazda decyzja o ukaraniu wucznia musi by¢ uzasadniona
i udokumentowana przez osobe wymierzajgcg kare, a jej
proporcjonalno$¢ oceniona w kontekscie zachowania i sytuacji ucznia,

dokumentacje przechowuje wychowawca lub pedagog szkolny.

3. Dyrektor szkoty niezwlocznie powiadamia policje, sad Ilub prokurature

w przypadku podejrzenia popetnienia przez ucznia na terenie Szkoty, czynu

zakazanego prawem, w szczegolnosci:

1) spozywania alkoholu,

2)

zazywania, posiadania lub podejrzenia posiadania, zazywania

narkotykow lub innych srodkéw odurzajgcych,

3) nierealizowania obowigzku szkolnego,

4) uprawiania nierzadu,

5) cyberprzemocy,

6) przemocy werbalnej lub fizycznej,
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7) przejawiania przez ucznia innych zachowan swiadczgcych
o demoralizacji.

4. Od kary uczen lub jego rodzic ma prawo odwotac sie na pismie do Dyrektora
w terminie 2 dni roboczych od daty jej udzielenia. Od kary natozonej przez
Dyrektora (poza skresleniem z listy) przystuguje pisemny wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy. Dyrektor przed podjeciem rozstrzygniecia moze
zasiegnac opinii Rady Pedagogicznej. Odwotanie jest rozpatrywane w terminie
7 dni roboczych od daty jego wptywu i jest ostateczne.

5. W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji (wobec oséb, ktore
ukonczyly 10 lat i nie sg petnoletnie) lub dopuscit sie czynu karalnego (wobec
0s6b po ukonczeniu 13 lat, ale przed ukonczeniem 17 lat) na terenie Szkoty lub
w zwigzku
z realizacjg obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki, Dyrektor tej Szkoty
moze, za zgodg rodzicow albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego,
zastosowacé, jezeli jest to wystarczajgce, sSrodek oddziatywania
wychowawczego w postaci:

1) pouczenia,

2) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie,

3) przeproszenia pokrzywdzonego,

4) przywrocenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych prac
porzgdkowych na rzecz Szkoty.

6. Zastosowanie srodka oddziatywania wychowawczego nie wylgcza
zastosowania innych kar okreslonych w Statucie Szkoty. Przepisu nie stosuje
sie w przypadku, gdy nieletni dopuscit sie czynu zabronionego wyczerpujgcego
Znamiona przestepstwa sciganego

z urzedu lub przestepstwa skarbowego.

§18

1. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniéw w przypadku:
1) popetnienia z winy umysinej czynu karalnego (przestepstwa) przeciwko
czci, nietykalnosci cielesnej, zdrowiu, zyciu, mieniu lub wolnosci seksualnej
i obyczajnosci;
2) uporczywego uchylania sie od realizacji obowigzku nauki mimo podjetych

oddziatywan wychowawczych;
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3) razgcego i powtarzajgcego sie naruszania zasad wspotzycia spotecznego,
zwtaszcza stosowania przemocy wobec czionkéw spotecznosci szkolnej —
jesli wczesniej zastosowane srodki wychowawcze nie przyniosty skutku;

4) sprzedazy, dystrybucji na terenie szkoty, spozywania lub posiadania napoju
alkoholowego, srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych lub
nowych substancji psychoaktywnych.

2. Wszczecie procedury skreslenia ucznia z listy uczniow moze nastgpic¢
wytgcznie po uprzednim:

1) udzieleniu uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, polegajgcej
w szczegolnosci na rozpoznawaniu i zaspokajaniu jego indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych oraz
czynnikow Srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie
w szkole;

2) wyczerpaniu dostepnych w szkole $rodkéw wychowawczego
oddziatywania na ucznia, z uwzglednieniem realizacji programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

3) zastosowaniu wobec ucznia kar statutowych zgodnie z przyjeta
w statucie gradacjg;

4) rozwazeniu i/lub zastosowaniu przez dyrektora szkoty $rodkéw
wychowawczych przewidzianych w art. 4 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca
2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 978
z poézn. zm.).

3. Skreslenie ucznia z listy ucznibw wymaga przeprowadzenia postepowania
administracyjnego, zakonczonego wydaniem przez dyrektora szkoty decyzji
administracyjnej.

4. Decyzja, o ktérej mowa w ust. 2, podlega wykonaniu dopiero z chwilg jej

uprawomocnienia.
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Rozdziat VIIl Warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw
§19

1. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego sg oparte na przepisach prawa
oswiatowego
2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, informujg uczniéw oraz ich

rodzicoéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych i kryteriach sukcesu,
2) sposobach niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdélnych
ocen srodrocznych, rocznych,
3) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych,
a) sposobach i formach poprawy ocen, uczen nieobecny na
sprawdzianie ma obowigzek zaliczy¢ go w terminie uzgodnionym
z nauczycielem, ale nie pozniej niz dwa tygodnie od powrotu do szkoty,
b) uczen ma prawo przystgpi¢ do poprawy oceny biezgcej w terminie
dwoch tygodni od wystawienia oceny przez nauczyciela lub powrotu
do szkoty, poprawa moze mie¢ forme ustng lub pisemna,
c) do poprawy oceny biezgcej mozna przystgpic tylko raz.
4) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej (egzamin sprawdzajacy).
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) ustalanie kryteridw oceniania zachowania,;
2) ustalanie ocen biezgcych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych, i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze
Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
3) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;
4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
5) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji
o0 postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz
0 szczegOlnych uzdolnieniach ucznia.
4. Ocenianie wewngtrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez

ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
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wynikajgcych z programOw nauczania i podstawy programowej oraz
formutowania oceny.
5. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi
informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;
3) udzielanie wskazdéwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach
i trudnosciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno -wychowawczej.
6. Ocena wiedzy i umiejetnosci ma na celu:
1) biezgce i systematyczne obserwowanie postepdw ucznia w nauce;
pobudzenie  rozwoju  umystowego ucznia, jego  uzdolnien
i zainteresowan;
2) uswiadomienie uczniowi stopnia opanowania wiadomosci wynikajgcych
z podstawy programowej;

3) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny;
4) ukierunkowanie samodzielnej pracy ucznia;

5) koordynowanie organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej

nauczyciela,

6) okresowe/roczne podsumowanie wiadomosci i umiejetnosci oraz
okreslanie na tej podstawie stopnia opanowania przez ucznia materiatu
programowego na dany okres/rok szkolny;

7) ksztattowanie u ucznia postawy odpowiedzialnosci za wykonywanie

zadan, ponoszenia konsekwencji;

8) ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach

edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co
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uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie

uczyC.

a) informacja zwrotna moze by¢ przekazana ustnie, pisemnie lub
w formie cyfrowej, w zaleznosci od specyfiki przedmiotu i rodzaju
zadania.

b) uzasadnienie ustalonej oceny moze mie¢ forme pisemng, ustng,
elektroniczng.

7.Wszyscy nauczyciele stosujg jednolite, ustalone ogdlnie zasady oceniania
ucznia.

1) Wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicow o kryteriach
oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych we wrzesniu
i w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim
wpisem w dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu we wrzes$niu, co dokumentowane
jest odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego
dotgczona jest podpisana lista obecnosci.

c) Nieobecnos$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we
wrze$niu zwalnia szkote z obowigzku zapoznania rodzica ze
szczegotowymi warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego
obowigzujgcymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecnos¢ rodzic winien sam dgzy¢ do zapoznania sie ze
szczego6towymi warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego
obowigzujgcymi w szkole.

2) nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologicznopedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe,
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym
Z programu nauczania.

8. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw. Na prosbe ucznia lub
jego rodzicéw, nauczyciel uzasadnia ja:

1) Ocene biezacag — ustnie,

2) ocene klasyfikacyjng - pisemnie w terminie 7 dni od pisemnego ztozenia

wniosku przez rodzica lub petnoletniego ucznia,
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3) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne mogg byé
udostepniane uczniowi | jego rodzicom w czasie lekcji, konsultacji
indywidualnych, zebran, dni otwartych lub mogg byc¢ fotografowane;

4) pisemne prace uczniow nauczyciel zobowigzany jest przechowywac do
rozpoczecia kolejnego roku  szkolnego.

9. Dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, egzaminu sprawdzajgcego jest udostepniona uczniowi lub
jego rodzicom, przez Dyrektora szkoty na pisemny wniosek ucznia lub jego

rodzica.

§20

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegolnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,
3
4

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,

)
) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j,
)
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych i
promocje do klasy wyzszej
3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne,;.
4. Roczng i koncowg ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wediug
nastepujgcej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;

6) naganne.
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5. Wychowawca klasy wystawia ocene zachowania zgodnie z przyjetymi
kryteriami, uwzglednia opinie nauczycieli uczgcych, zespotu klasowego,
samoocene ucznia.

W ocenianiu zachowania uwzglednia si nastepujgce obszary:

1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia,,

2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom

i pracownikom szkoty,

3) przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasny rozwoj i realizacje celow
rozwojowych;

4) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig,

5) dbatos¢ o kulture jezyka,

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,

7) wspotpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi,

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspoélnoty lokalnej,

9) wykazywanie sie szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz
tradycji i kultury innych narodow.

6. Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizej wymienione

wymagania:

1) jest wzorem do nasladowania dla innych uczniéw w szkole i Srodowisku;

2) bardzo dobrze zachowuje sie w stosunku do wszystkich pracownikéw
Zespotu  Szkot, kolegdw i innych osoéb;

3) sumiennie i systematycznie przygotowuje sie do lekciji;

4) wykonuje zarzgdzenia dyrekcji, polecenia wychowawcy i nauczycieli;

5) jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkow powierzonych mu
przez nauczycieli;

6) jest aktywnym uczestnikiem spotecznosci szkolnej;

7) dazy do rozwijania wtasnych zainteresowan i zdolnosci na miare
mozliwosci stwarzanych przez szkote np.: bierze udziat w konkursach
przedmiotowych, zawodach sportowych, zajeciach dodatkowych;

8) szanuje mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegoéw;

9) nie spdznia sie na zajecia lekcyjne,

10) chetnie pomaga kolegom i kolezankom.
7. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymienione ponizej

wymagania:
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1) bardzo dobrze zachowuje sie w stosunku do wszystkich pracownikow
Zespotu Szkét, kolegdw i innych osoéb;

2) sumiennie i systematycznie przygotowuje sie do lekcji;

3) wykonuje zarzgdzenia dyrekcji, polecenia wychowawcy i nauczycieli;

4) jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkéw powierzonych mu
przez nauczycieli;

5) dazy do rozwijania wiasnych zainteresowan i zdolnosci na miare
mozliwosci stwarzanych przez szkote np.: bierze udziat w konkursach
przedmiotowych, zawodach sportowych, zajeciach dodatkowych;

6) szanuje mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegéw;

7) nie spdznia sie na zajecia lekcyjne

8) chetnie pomaga kolegom i kolezankom;

9) w ciggu okresu otrzymat nie wiecej niz jedng uwage o niewtasciwym
zachowaniu;

10) wyglad zewnetrzny dostosowuje do okolicznosci i sytuacji, w jakich
wystepuje.

8. Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia zgodnie ze Statutem Liceum;

2) cechuje go kultura zachowania wobec 0s6b dorostych i kolegow;

3) dostosowuje swoj wyglad do norm obowigzujgcych w szkole;

4) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz szkoty, klasy i Srodowiska;

5) przygotowuje sie do zaje¢ lekcyjnych oraz spetnia powierzone mu

zadania;

6) nie ulega natogom i nie namawia do nich kolegow;
7) w ciggu okresu otrzymat niewiele uwag o niewtasciwym zachowaniu;
8) przestrzega zasad wilasciwego zachowania na uroczysto$ciach
i imprezach organizowanych przez szkote;
9) pomaga kolegom i kolezankom.
9. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:
1) wywigzuje sie z podstawowych obowigzkdw ucznia;
2) nie lekcewazy osob dorostych, pracownikow szkoty i kolegdw;
3) nie ulega natogom i nie namawia do nich kolegow;
4) w ciggu okresu otrzymat niewiele uwag o niewtasciwym zachowaniu;
5) wypetnia polecone mu zadania;
6) przestrzega zasad wilasciwego zachowania na uroczystosciach

i imprezach organizowanych przez szkote;
22



7) reaguje pozytywnie na polecenia i upomnienia (wykazuje che¢ poprawy);
8) nie uzywa wulgarnego stownictwa.

10. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktérego dotyczg przynajmniej dwa
z wymienionych ponizej punktow lub popetnit czyn, ktéry zagraza
bezpieczenstwu, zdrowiu i zyciu.

1) nie wywigzuje sie z podstawowych obowigzkow szkolnych;

2) ma lekcewazacy stosunek do nauczycieli, pracownikéw szkoty i innych
0s6b starszych, czasami arogancko reaguje na zwracanie uwagi;

3) uzywa wulgarnego stownictwa;

4) nie reaguje na uwagi i napomnienia pracownikéw szkoty (nie wykazuje
checi poprawy);

5) czesto spdznia sie na zajecia, wagaruje

6) wdaje sie w bojki, prowokuje ktétnie i konflikty;

7) niszczy mienie szkolne, spoteczne lub mienie kolegow;

8) ulega natogom;

9) zdarza sie, ze swoim zachowaniem uniemozliwia prowadzenie zajec;

11. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory jest konfliktowy i wkracza na droge

przestepcza, dotyczg go przynajmniej dwa z ponizszych punktow:
1) ulega natogom namawia do nich innych,
2) ma lekcewazacy stosunek do nauczycieli, pracownikdw szkoty i innych
0s6b starszych, upominany reaguje arogancko i agresywnie na
zwracane uwagi;

3) zneca sie fizycznie badz psychicznie nad stabszymi;

4) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie, innych
i otoczenia,

5) czesto swoim zachowaniem uniemozliwia prowadzenie zajec;

6) bardzo czesto spdznia sie na zajecia, wagaruje,

7) upominany reaguje agresywnie.

§21

Ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia powinno by¢ dokonywane
systematycznie. W réznych formach, w warunkach zapewniajgcych
obiektywnosc¢ oceny. Ocenie podlegajg wypowiedzi ustne i pisemne,

aktywnos$¢, inne prace ucznia;
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Sprawdzenie osiggnie¢ edukacyjnych dokonywane jest na poszczegdlnych
zajeciach edukacyjnych.
Sprawdzeniu i ocenie podlegaja:
1) wypowiedzi ustne;
2) wypowiedzi pisemne, np.:
a) prace domowe
b) kartkowki;
c) notatki z lekciji;
d) sprawdziany;
3) inne prace zwigzane z realizacjg podstawy programowej

. Nauczyciel nie jest zobowigzany do zapowiadania prac obejmujgcych trzy lub
mniej jednostki lekcyjne.

. Sprawdziany obejmujgce wiecej niz trzy jednostki lekcyjne, muszg byc
zapowiedziane
z tygodniowym wyprzedzeniem, zapisane w e — dzienniku, a uczniom powinien
by¢ przedstawiony zakres sprawdzanych wymagan edukacyjnych.

. W ciggu tygodnia w jednej klasie mogg by¢ przeprowadzone nie wiecej niz trzy
sprawdziany;

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci brac
pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow
wynikajgcych ze specyfiki tych zajec;

. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne;

. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony
z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki i drugiego jezyka obcego.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki, na podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia

w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

10. Decyzje o zwolnieniu z drugiego jezyka obcego ucznia z wadg stuchu,

z glebokg dysleksjg rozwojowg, z afazjg, ze  sprzezonymi
niepetnosprawnosciami lub autyzmem, podejmuje dyrektor na wniosek
rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistyczne,.
W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego

jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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11. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentaciji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
,Zwolniona”;

12. Roczne/ srédroczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ustala sie w stopniach wedtug nastepujgce;j
skali:

1) stopien celujgcy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

13. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach,
o ktérych mowa w § 21 pkt 12 od podpunktu 1) — 5).

14. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym
mowa w § 21 pkt 12 podpunkt 6)

15. Wprowadza sie mozliwos¢ stawiania ,pluséow” i ,minuséw” przy ocenach
biezgcych dla ocen 2-5.

16. Dopuszcza sie stosowanie przez nauczyciela w dzienniku lekcyjnym
jednolitych symboli:

Np. — nieprzygotowany

Nb — nieobecny

Zw — zwolniony

Bz.- brak zaliczenia.

+ - aktywne uczestniczenie w lekcji, inne prace zwigzane
z przedmiotem,

- - brak zaangazowania w zajecia lekcyjne, niewykonywanie polecen

nauczyciela.

19. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zgtaszanie przez uczniow na
poczatku lekcji, w formie ustnej lub pisemnej (w zaleznosci od wymagan
poszczegdlnych  nauczycieli)  nieprzygotowania do  lekcji. Uczen
nieprzygotowany to uczen, ktéry nie odrobit pracy domowe;j. Liczba mozliwych
nieprzygotowan w okresie jest uzalezniona od liczby godzin lekcyjnych
w tygodniu i powinna by¢ podana przez nauczyciela na poczatku roku
szkolnego wraz z wymaganiami edukacyjnymi.
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20. Ustala sie nastepujgce kryteria stopni:

1) stopien celujacy: otrzymuje uczen, ktéry w wysokim stopniu opanowat
wiedze i umiejetnosci z danego przedmiotu okreslone programem
nauczania, biegle postuguje sie zdobytg wiedzg, samodzielnie i twdrczo
rozwija wtasne uzdolnienia.

2) stopien bardzo dobry: otrzymuje uczen, ktéry w bardzo dobrym stopniu
opanowat wiedze i umiejetnosci z danego przedmiotu okreslone
programem nauczania.

3) stopien dobry: otrzymuje uczen, ktéry w dobrym stopniu opanowat
wiedze i umiejetnosci z danego przedmiotu okreslone programem
nauczania.

4) stopien dostateczny: otrzymuje uczen, ktéry w dostatecznym stopniu
opanowat wiedze i umiejetnosci z danego przedmiotu okreslone
programem nauczania.

5) stopien dopuszczajacy: otrzymuje uczen, ktory w wystarczajgcym
stopniu opanowat wiedze i umiejetnosci z danego przedmiotu okreslone
programem nauczania.

21. Przy ocenianiu prac pisemnych przedmiotéw niematuralnych ustala sie
nastepujgce kryteria:

Celujaca. 96 — 100 %
Bardzo dobra 85 —-95 %
Dobra 70 -84 %

Dostateczna 50 -69 %
Dopuszczajgca 30—-49 %
Niedostateczna 0-29%

1) Dla przedmiotow rozszerzonych i maturalnych obowigzkowych ustala sie
nastepujgce kryteria:

Celujgca 97 — 100 %
Bardzo dobra 90 — 96 %
Dobra 75 -89 %

Dostateczna 60-74%
Dopuszczajgca 40 —-59 %
Niedostateczna 0-39 %

22. W stosunku do ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych konieczne jest

dostosowanie wymagan edukacyjnych do jego indywidualnych potrzeb
i mozliwosci.
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23. W przypadku ucznia obcokrajowca, ucznia powracajgcego z zagranicy, przy

ocenianiu nalezy uwzgledni¢, poziom opanowania jezyka polskiego.

§ 22

1. Klasyfikowanie polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

z zaje¢ edukacyjnych i zachowania:

1) klasyfikacja $rodroczna — ocena osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢
edukacyjnych

i zachowania na koniec okresu;

2) klasyfikacja roczna - ocena osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych
i zachowania w danym roku szkolnym;

3) klasyfikacja koncowa — roczna ocena klasyfikacyjna ustalana w klasie
programowo nhajwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
zakonczonych w klasach programowo nizszych.

2. Oceny kohcowe, roczne i srodroczne ustala sie w stopniach petnych,

3. Ocena klasyfikacyjna nie jest Srednig arytmetyczng ocen czgstkowych, ale
sumag osiggnie¢ ucznia w danym okresie (roku szkolnym) okreslajgca przyrost
wiedzy i umiejetnosci.

4. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia
edukacyjne,

a ocene zachowania wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
uczniéw danej klasy i ocenianego ucznia.

5. Na koniec okresu wystawiamy oceny:

1) ocena proponowana - miesigc przed oceng przewidywang wpisujemy jg
w oceny czgstkowe, moze ona ulec zmianie na wyzszg lub nizszg;

2) przewidywang ocene $rodroczng na 4 dni robocze przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

3) ocene klasyfikacyjng srodroczng 1 dzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

6. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnieé
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w okresie
programowo wyzszym, szkota powinna w miare mozliwosci stworzy¢ uczniowi
szanse uzupetnienia brakow.

7. Na koniec roku szkolnego wystawiamy oceny:
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1) ocena proponowana - miesigc przed oceng przewidywang
wpisujemy jg
w oceny czgstkowe, moze ona ulec zmianie na wyzszg lub
nizsza;

2) oceny przewidywane - na 4 dni robocze przed koncoworocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

3) oceny roczne, koncowe — na 1 dzien przed kohcoworocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

8. Informacja o przewidywanych ocenach okresowych i koncowych jest dostepna

w e —dzienniku;

9. Ustalone oceny przewidywane roczne i koncowe mogg by¢ podwyzszone tylko
w wyniku egzaminu sprawdzajgcego.

10.Uczenh moze ubiegac sie o otrzymanie oceny wyzszej niz przewidywana roczna,
koncowa.

1) w przypadku oceny z przedmiotu uczeh moze przystgpi¢ do egzaminu
sprawdzajgcego, warunkiem przystgpienia do egzaminu
sprawdzajgcego jest ztozenie wniosku w formie pisemnej do dyrektora
najpozniej na 2 dni przed radg klasyfikacyjna;

11. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna

kohcoworoczna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego;

12. Egzaminy klasyfikacyjne zdaje uczen:

1) realizujgcy indywidualny tok nauczania,

2) nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci z jednego,
kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do
ustalenia s$rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

3) nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej — na
prosbe swojg lub rodzicéw (prawnych opiekundw) i po uzyskaniu zgody
Rady Pedagogicznej,

4) spetniajgcy obowigzek nauki poza szkotg,

5) zmienit szkote i nie realizowat przedmiotdéw obowigzujgcych w programie
nauczania klasy, do ktorej zostat przyjety.

13.Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesl

uznaja,
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ze roczna, koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg
by¢ zgtoszone dyrektorowi szkoty na piSmie w terminie do 2 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych:
1) w podaniu nalezy okresli¢, w jaki sposéb ztamano prawo dotyczgce trybu
ustalania oceny.
2) Dyrektor szkoty rozpatruje ztozone zastrzezenie w ciggu 7 dni od daty
wptyniecia zastrzezenia.
3) pisemna decyzja dyrektora szkoty o odrzuceniu zastrzezen powoduje, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce

jest ostateczna.

§23

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat oceny pozytywne:

1) laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim oraz
laureaci
i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjng, a w przypadku
zajeC, ktorych realizacja zakonhczyta sie w klasie programowo
nizszej — celujgcg koncowg ocene klasyfikacyjng z tych zajec,

2) promocje z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktory uzyskat Srednig
ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene

zachowania,

3) uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednego albo dwdch obowigzkowych zajec
edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec

4) uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje
promociji i powtarza klase,

5) uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
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poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej. Ponadto nalezy wzigc
pod uwage stosunek do obowigzkoéw szkolnych, przypadki losowe,
prawidtowe funkcjonowanie
w Ssrodowisku szkolnym, motywacje ucznia i che¢ do pracy,

6) roczne oceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii albo etyki
nie majg wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej lub
ukonczenie szkoty.

Rozdziat IX Egzaminy, odwotania

§24

1. W sytuacjach uzasadnionych uczen moze przystgpi¢ do egzaminu
klasyfikacyjnego, sprawdzajgcego lub poprawkowego. Warunki przystgpienia,
sktad komisji, terminy oraz sposéb ich przeprowadzania sg przedstawione

w Statucie ZSO i sg zgodne z przepisami prawa oswiatowego.

Rozdziat X Rodzice

§ 25

1. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci prawa szkolnego np. Statutu, programéw nauczania oraz
innych dokumentéw okreslajgcych funkcjonowanie dziecka w szkole,
dokumenty te sg udostepnione na stronie szkoty;

2) informacji dotyczgcej wynikéw w nauce i zachowaniu w wyznaczonych
terminach zebran i ,dniach otwartych” lub po uzgodnieniu innego terminu
(w szczegdlnych przypadkach), a takze poprzez dziennik elektroniczny;

3) spotkan indywidualnych z nauczycielami, ktére odbywajg sie po
wczesniejszym umowieniu terminu, w godzinach pracy nauczyciela lub
on-line w sposéb, niezaktdcajgcy pracy nauczyciela i jego obowigzkéw;

4) wsparcia Dyrektora, pedagoga, wychowawcy Ilub nauczyciela
przedmiotu
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w sytuacjach pojawiania sie probleméw zwigzanych z nauczaniem
i wychowaniem;
5) zachowania dyskrecji w rozmowach na temat dziecka;

6) uczestnictwa w zyciu klasy i szkoty;

7) dostepu do dokumentaciji dotyczgcej ich dzieci, po ztozeniu pisemnego
wniosku do Dyrektora, ktéry jest zobowigzany do rozpatrzenia sprawy

w terminie 7 dni od ztozenia wniosku
2. Rodzic na pierwszym zebraniu rodzicow oraz petnoletni uczniowie na
pierwszych zajeciach z wychowawcg w roku szkolnym uzyskujg informacje
0 zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia sprzeciwu, o ktérym
mowa w Dz. U. 2019 r art. 7.2 zlozonego w formie pisemnej do
Swiadczeniodawcy realizujgcego opieke. Informacje te umieszcza sie ponadto

w miejscu ogolnie dostepnym w szkole.

3. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia, a w przypadku ucznidéw
petnoletnich—tych uczniéw i w porozumieniu z organem prowadzgcym,
umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, realizacje zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w indywidualnym kontakcie z nauczycielem

lub nauczycielami, uwzgledniajgc zalecenia zawarte
W orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

4. Rodzice zobowigzani sg do:

1) zapewnienia regularnego uczeszczania ucznia na zajecia szkolne,

2) usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia zgodnie z ustalonymi zasadami,
poprzez dziennik elektroniczny, podajgc powdd nieobecnosci;

3) stworzenia warunkéw umozliwiajgcych uczniowi przygotowanie sie do
zajed;

4) uczestnictwa w wyznaczonych przez szkote zebraniach i ,dniach
otwartych”;

5) systematycznego korzystania z dziennika elektronicznego w zakresie
kontroli  nieobecnosci ucznia, jego osiggnie¢ edukacyjnych,
korespondencji z wychowawcg i nauczycielami,

6) wyrazenia na poczatku kazdego roku szkolnego zgody lub sprzeciwu na
rozpowszechnianie wizerunku ucznia w celu promocji szkoty, brak

pisemnego potwierdzenia uznaje sie za zgode;
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7) wyrazenia w kazdym roku szkolnym checi uczestnictwa ucznia
w zajeciach religii, etyki, edukacji zdrowotnej,

8) zwrotu sprzetu elektronicznego wypozyczonego z Zespotu Szkot
zgodnie z podpisang umowa3.

5. Podstawowg formg kontaktu rodzicéw ze szkotg jest kontakt poprzez dziennik
elektroniczny, jezeli rodzic nie moze korzystaé z e — dziennika zgtasza to
wychowawcy na pierwszym zebraniu w roku szkolnym i uzgadnia inng forme
kontaktu.

6. Rodzic moze zwrdci¢ sie do Szkoty z prosbg o uwzglednienie problemow
zdrowotnych dziecka, ktére mogg utrudnia¢ jego funkcjonowanie podczas zaje¢
szkolnych.

7. Uczen petnoletni moze ztozy¢ zastrzezenie o nieinformowaniu swoich rodzicéw

o ocenach i frekwenciji.

Rozdziat XI Ceremoniat Liceum

§ 26

1. Dni, w ktorych bedzie stosowany ceremoniat zespotu szkot:
1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,

2) Dzieh Patrona,

3) Swieto Niepodlegtosci,

4) inne dni ustalone przez dyrektora zespotu szkot,

2. W wyzej wymienionych dniach uczniow obowigzuje stroj galowy.
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